09/04/2019 Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO ' DATA DE ABERTURA
24.915.838/0001-73 COMPROVANTE Dg,:gig?:?ﬂo EDE SITUACAO 01/06/2016

MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
KAIO TRANSPORTES E SERVICOS ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

43.21-5-00 - Instalagdo e manutengao elétrica

43.22-3-02 - Instalagdo e manutengio de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagéo e refrigeragao
82.99-7-01 - Medigdo de consumo de energia elétrica, gas e agua

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas ndo especificadas anteriormente
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nédo especificadas anteriormente

49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional

49.30-2-03 - Transporte rodoviario de produtos perigosos

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem

42.11-1-01 - Construcao de rodovias e ferrovias

42.13-8-00 - Obras de urbanizagdo - ruas, pragas e calgadas

42.22-7-01 - Construgio de redes de abastecimento de dgua, coleta de esgoto e construgdes correlatas, exceto obras de
irrigagao

77.32-2-01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador, exceto andaimes

01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricultura ndo especificadas anteriormente

77.31-4-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AL POLONIA 842

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
17.900-000 JARDIM PALMEIRAS I DRACENA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
KAIOHENRIQUETRANSPORTES@GMAIL.COM (18) 9710-1448

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dededdk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 01/06/2016

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

dedededededehk Feddededkdk

SITUAGAO ESPECIAL I [DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 09/04/2019 as 14:37:05 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp
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24/02/2019

Consulta Publica ao Cadesp

Consulta Publica ao Cadastro

ICMS

Cadastro de Contribuintes de

ICMS - Cadesp

Cédigo de controle da consulta: c8a2aa6d-9d4b-48b6-8559-e45126824666

]

Estabelecimento

IE: 292.061.147.114
CNPJ: 24.915.838/0001-73
Nome Empresarial: KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI - ME
Nome Fantasia: KAIO TRANSPORTES E SERVICOS

Natureza Juridica: Empresa Individual De Responsabilidade Limitada (de Natureza Empreséria)

Enderecgo
Logradouro: ALAMEDA POLONIA
NO: 842 Complemento:
CEP: 17.900-000 Bairro: JARDIM PALMEIRAS II
Municipio: DRACENA UF: SP

Informacgoes Complementares

Situacao Cadastral: Ativo Data da Situacao Cadastral: 01/06/2016
Posto Fiscal: PF-10 - PRESIDENTE

Ocorréncia Fiscal: Ativa PRUDENTE
NORMAL - REGIME PERIODICO DE

Regime de Apuragao: APURACAO

Atividade Econdmica: Servicos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

Informacgoes NF-e

Data de Credenciamento como emissor de NZT 02/06/2016

Indicador de Obrigatoriedade de NF-e: Obrigatoriedade Total
Data de Inicio da Obrigatoriedade de NF-e: 01/06/2018

Informacoes CT-e

Data de Credenciamento como emissor de CTT 02/06/2016

Modal: Rodoviario
Indicador de Obrigatoriedade de CT-e: Obrigatoriedade Total
Data de Inicio da Obrigatoriedade de CT-e: 01/06/2016

~ Voltar |

Observacdo: Os dados acima estdo baseados em informagdes fornecidas pelos préprios contribuintes

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(ivnpl355dhbxg1 3ilrwzbsnk))/Pages/Cadastro/Consultas/ConsultaPublica/ConsultaPublica.aspx 1/2



24/02/2019 Consulta Publica ao Cadesp

cadastrados. Ndo valem como certiddo de sua efetiva existéncia de fato e de direito, ndo sdo
oponiveis a Fazenda e nem excluem a responsabilidade tributdria derivada de operacdes com
eles ajustadas.

Versao: 3.62.0
Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo

https://iwww.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(ivnpl355dhbxg 13ilrwzbsnk))/Pages/Cadastro/Consultas/ConsultaPublica/ConsultaPublica.aspx 2/2



22/07/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS IROS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI
CNPJ: 24.915.838/0001-73

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:35:51 do dia 22/07/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/01/2020. ~

Cadigo de controle da certiddo: D398.3E01.68C1.8905

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1M



Pagina 1 de

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELIT

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 24.915.838/0001-73
Certiddo n°: 177387345/2019
Expedicdo: 22/07/2019, as 14:37:24
Validade: 17/01/2020/-’f 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

24.915.838/0001-73, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honor&rios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.




22/07/2019 4174199

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUI(;OES CIVEIS

PR oy

CERTIDAO N°: 4971709 FOLHA: 111

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de S&o Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuigdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
21/07/2019, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; **x** s

KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI - ME, CNPJ: 24.915.838/0001-73, conforme
IndICaQéO Constante dO pedldO de Cel’tidéO.***************************************"**********************

Esta certiddo nao aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de Séo Paulo.

A data de informatizacio de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n® 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

NZo existe conexao com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e
as filiais e podera apontar feitos de homénimos néo qualificados com tipos empresariais diferentes
do nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo & sem custas.

Séo Paulo, 22 de julho de 2019.

4174199

PERIEO R I




fffff KAIO TRANSPORTES E SERVICOS

KAIO SERV'COS CNPJ N@ 24.915.638/0001-73

ANEXO IV

DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7°

DA CONSTITUICAO FEDERAL

PROCESSO N° 39/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 11/2019

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO
DE PORTARIAS 24 HORAS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS,
NO AMBITO DO UNI-FACEF PELO PERIODO DE 12 MESES.

PROPONENTE: Kaio Henrique dos Santos Souza Eireli - ME
CNPJ: 24.915.838/0001-73

ENDEREGO: Rua das Palams, n® 524, Bairro Palmeiras IV, cidade de

Dracena, estado de S&o Paulo.

Declaramos, para os fins de direito que esta empresa cumpre
integralmente a norma contida na Constituigdo da Replblica Federativa

do Brasil de 1988, do art. 7°, inciso XXXIII, a saber:

Rua das Palmas, 524, Jardim Palmeiras |V — Dracena/SP
E-mail: kaioservicos@hotmail.com Telefone (18) 3822-4040 (ramal 1922) / 99725-5131

I



l i . KAIO TRANSPORTES E SERVICOS
1o S«ERVK; = CNPJ N° 24.915.838/0001-73

“(...) proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores
de dezoito anos e qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo

na condigdo de aprendiz a partir de quatorze anos”.

Esta declaracgdo € parte integrante da documentacdo exigida
pelo Edital da licitacdo, modalidade Pregdo N° 11/2019, do Centro
Universitario Municipal de Franca, e por ela responde integralmente

a declarante.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Dracena, 24 de julho de 2019

) , , 4
i<PQ7 g!nffv( FS Sarcks YA
Kaio Henr#que dos Santos Souza Eireli - ME

Kaio Henrique dos Santos Souza
RG — 49.798.926-8 CPF - 451.705.078/52

24695 831000173
KAIO HENRIQUE DOS
SANTOS SOUZA EIRELI - ME

Rua das Palmas. 524 Puimeiras IV
L_ CEP 17.900-000 - DRACEMA - SP _.I

Rua das Palmas, 524, Jardim Palmeiras |V — Dracena/SP
E-mail: kaioservicos@hotmail.com Telefone (18) 3822-4040 (ramal 1922) / 99725-5131
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''''' KAIO TRANSPORTES E SERVIGOS
KAI o S ERVI C;OS CNPJ N2 24.915.838/0001-73

ANEXO VI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO

PROCESSO N° 39/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 11/2019

Objeto: CONTRATAGCAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO
DE PORTARIAS 24 HORAS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS,
NO AMBITO DO UNI-FACEF PELO PERIODO DE 12 MESES.

A Empresa Kaio Henrique dos Santos Souza Eireli - ME, sediada
na rua das Palmas, n° 524, bairro Palmeiras IV, na cidade de Dracena,
estado de Sdo Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n® 24.915.838/0001-73, por seu representante legal o Sr.
Kaio Henrique dos Santos Souza , CPF n° 451.705.078/52 e RG n°
49.798.926-8, DECLARA, sob as penas da lei, a INEXISTENCIA de fatos
supervenientes, que impossibilitem sua participagcdo no Pregdo n°
11/2019, pois gque encontram-se satisfeitas as exigéncias previstas

no art. 27 da Lel 8.666/93, e suas alteracdes.

Dracena, 24 de julho de 2019

<

J{\C S \nr C‘\JL an  Dandos fﬂv)f

Kaio Henr:.gue dos Santos Souza Elrel:24-gufﬁs 85 )’U,}D“ 73—|

Kaio Henrique dos Santos Sou

RG - 49.798.926-8 CPF - 451.705. 078)($é0 HENRIQUE DOS
Proprietario SANTOS SOUZA EIREL - ME

Rua das Palmas, 524, Jardim Palmeiras |V — Dracena{®®s Paimas. 524 P.imeiras IV
E-mail: kaioservicos@hotmail.com Telefone (18) 3822-4040 &aﬁﬁlﬂmwmmﬁp _I




o,

ﬁ%’%v UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA e
une sp . /}ULIO DE MESQUITA FILHO” ( D

CAMPUS DE ARARAQUARA -

4
%,

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS para 0S devidos fins, que a empresa KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI
- ME, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n° 24.915.838/0001-73, mantém com 2
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho' — Instituto de Quimica, 0 contrato n°
002/2017 - 1Q/CAr & Processo n° 398/2017 - 1Q/CAr.

1- Objeto
prestagdo de servicos de controle, operagdo e fiscalizagdo de portarias e edificios.

2- Local

Os servigos sa0 executados nas dependéncias do Instituto de Quimica da Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho", localizado & Rua Professor Francisco Degni, n° 55, no bairro
Quitandinha, na cidade de Araraquara, estado de Sao Paulo, CEP 14800-060.

3- Execugdo
O objeto do presente CONTRATO € executado na forma abaixo especificada:

LOCAL DA PRESTAGAO DESCRIGAO DATA DE DIAS
DO SERVIGCO INfclo DO TRABALHADOS
SERVIGO
Portaria Principal 24h diarias - diuturno 11/09/2017 07 dias por
- Segunda-Feira a semana / 457
Domingo dias

Portaria 2 12h diarias - diurno-
Segunda a

11/09/2017 05 dias por

semana / 326

Sexta-Feira dias
Portaria 3 44h semanais -diurno 11/09/2017 05 dias por
- Segunda @ semana / 326
Sexta-Feira dias

3- Funcionarios
- 11 (Onze) controladores de acesso.

4-Vigéncia
O contrato teve inicio no dia 11/09/2017, estando vigente na data atual.

Instituto de Quimica

Rua Professor Francisco Degni, 55 - Bairro Quitandinha - CEP 14800-060 - Araraquara - SP - Brasil g e
Tel (16) 33019500 - hitp://wwu.iq.unesp.br



oSy UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA i T
u nesp “JULIO DE MESQUITA FILHO" (i}

CAMPUS DE ARARAQUARA

5-Valores

O valor mensal estimado do contrato corresponde a R$ 26.926,26 (Vinte e Seis Mil, Novecentos €
Vinte e Seis Reais e Vinte e Seis Centavos).

O valor total estimado do contrato corresponde a R$ 403.893,90 (Quatrocentos e Trés Mil, Oitocentos
e Noventa e Trés Reais e Noventa Centavos).

Declaramos, ainda, que 0S Servigos estdo sendo executados satisfatoriamente, ndo havendo nada
que os desabone.

Araraquara, 18 de Fevereiro de 2019

DIVISAO TECNICA ADMINISTRATIVA
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Instituto de Quimica

Rua Professor Francisco Degni, 55 - Bairro Quitandinha - CEP 14800-080 - Araraquara - SP - Brasil
Tel (16) 3301-9500 - http://www.iq.unesp.br




UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

unesp ‘JULIO DE MESQUITA FILHO”

Campus Experimental de Rosana

Cémpun de Rosann

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa KAIO HENRIQUE DOS
SANTOS SOUZA EIRELI - ME, sediada na Alameda Poldnia, n.° 842, Jardim Palmeiras II,
Dracena/SP, CNPJ n.° 24.915.838/0001-73 e Inscricio Municipal n.° 001-74349-7.02, tem
prestado servicos de controle, operaciio e fiscalizagio de portarias e edificios a0 CAMPUS DE
ROSANA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA FILHO” — UNESP,
com sede na Avenida dos Barrageiros, n.° 1881, Primavera, Rosana/SP, CNPJ
n.° 48.031.918/0032-20, tendo cumprido, até entdo, com suas obrigacOes contratuais, sem

ocorréncia de fatos que a desabone, conforme dados a seguir:

01 Posto 12 horas didrias — Diurno — Segunda-feira a domingo

01 Posto 24 horas diarias — Diuturno — Segunda-feira a domingo

Licitacdo de origem: Pregdo Eletronico n.° 01/2018 — CER

Oferta de Compra n.° 1023351006120180C00006

Contrato n.° 02/2018 - CER

Vigéncia: 30 (Trinta) meses, sendo de 07/05/2018 a 05/11/2020

Rosana, 09 de maio de 2019.

Fernando de Sa Malucelli
Assistente' Administrativo [
STAAd — Area de Materiais

De acordo.

Secao Técnica de Apoio Administrativo - STAAd - Area de Materiais
Avenida dos Barrageiros, 1881, Distrito Primavera, Rosana - SP, CEP 19274-000
Fone: (18) 3284 9630 E-mail: materiais.rosana@unesp.br



pia R PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
JURIDICO DA TRIBUTACAO
Av. José Bonifacio, n® 1437, Pa¢o Municipal Dracena - SP
Fone (18) 3821 - 8003
arrecadacao@dracena.sp.gov.br
CNPJ 44.880.060/0001 - 11

Certidao Negativa de Tributos Municipais

Certidao niimero 1 4110-1042-5128

Contribuinte KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI ME
CNPJ / CPF 24.915.838/0001-73

Inscrigao 186413

Endereco . RUA: PALMAS, 524 Compl.: SALA 01.

Bairro . JD. PALMEIRAS 1V, DAS, CEP: 17900-000

Emitida em :22/07/2019 as 15:50:53

Valida até 0 21/08/2019  ~#

Ressalvando o direito que cabe a Fazenda Publica Municipal de exigir na forma da Legislagdo vigente, os Tributos ou
quaisquer outros emolumentos que por ventura venham a ser apurados;

Certifica que em relacfio ao contribuinte acima descrito nada deve até a emissao desta, em relag¢io aos Tributos Municipais, inclusive Imobilidrios e
Mobilidrios, administrados pela Secretaria da Fazenda Municipal.

As informagdes desta estdo contidas em nosso Cadastro.

Certidao expedida via Internet
A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal de Finangas (

http://187.17.201.221:8080/issonline/serviet/hautenticadocumento).




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 24.915.838

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

nio constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 22933324 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 22/07/2019 14:53:09 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emiss&o.

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ /IE: 24.915.838/0001-73

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo de apurar
débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima identificada, € certificado
que nao constam débitos declarados ou apurados pendentes de inscrigo na
Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento matriz/filial acima

identificado.
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Certidao n° 19070116757-10

Data e hora da emissé&o 22/07/2019 14:42:36

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



22/07/2019

Consulta Regularidade do Empregador

CAE

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  24.915.838/0001-73
Raziao Social:KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI ME
Endereco: ALAMEDA POLONIA 842 / JD PALMEIRAS II / DRACENA / SP / 17900-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/07/2019 a 11/08/2019

Certificagcdo Numero: 2019071303051579625107
Informacdo obtida em 22/07/2019 16:30:54

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf
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ANEXO VIII - MODELO: PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

PROCESSO N°39/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 11/2019

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONTROLE, OPERACAO E FISCALIZACAO DE PORTARIAS 24 HORAS
FISCALIZACAO DE PORTARIAS 24 HORAS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS,

NO AMBITO DO UNI-FACEF PELO PERIODO DE 12 MESES.

PROPONENTE: KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI ME

CNPJ: 24.915.838/0001-73

ENDERECO : RUA DAS PALMAS - n° 524 - SALA 01 - DRACENA/SP

TELEFONE/FAX: 018-3822-4040 - RAMAL 1922

E-MAIL DE CONTATO: kaioservicos@hotmail.com

A Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 24/07/2019
B Municipio / UF Franca/SP
Convengdo do ano de 2019 do
Sindicato das Empresas de Asseio e
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo Conservagdo no Estado de Sdo Paulo
- SEACSP, de Franca/SP e regido
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do servigo
Tipo de Quantidade total a contratar (em
Servigo Unidade de Medida fungdo da unidade de medida)
. - ; 4 Funcionarios
Portaria POSTO 1: 24 horas - portaria Y 05
Portaria + POSTO 2 12 horas com adicional de fungdo — Portaria e estacionamentos, salas e
acimulo de  [corredores — Unidades do UniFACEF - Segunda-feira a Domingo das 06:00 as
fungdo 18:00
Portaria + POSTO 3: 6 horas com adicional de fungdo - Portaria e estacionamentos, salas e
acimulo de  |corredores — Unidades do UniFACEF - Segunda-feira a Sexta-feira das 18:00 as
fungao 00:00 e Sabado 12:00 as 18:00

Portaria +
actimulo de

POSTO 4: 6 horas com adicional de fungo - Portaria e estacionamentos, salas e
corredores — Unidades do UniFACEF - Segunda-feira a sabado das 7:00 as 13:00

fungao
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢io dos custo referente & mao-de-obra
1 Tipo de servigos ( mesmo servigos com caracteristicas distintas) Portaria
2 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.409,69
3 Categoria profisional ( vinculada 4 execugdo contratual) Portaria
4 Data base da categoria ( dias/més/ano) 01/01/2019
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 a. Composicio da Remuneracio Valor (R$)
A Salario Base RS 5.638,76
B Adiconal de acumulo de fungdo
C Adicional de periculosidade
D Adicional de insalubridade
E Adicional noturno RS 273,07
F Hora noturna adicional RS 234,06
G Adicional de Hora Extra
H Intervalo Intrajornada ( Art 71 da CLT) RS 585,06
b. Total da Remunerac¢io| RS 6.730,95
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 185,24
B Auxilio alimentagdo (vales, cestas basicas etc) RS 929,03
C Assisténcia médica e familiar RS 38,96
D Assistencia Odontologica RS 60,00
E Auxilio creche RS 26,01
F Seguro de vida, invalidez e funeral RS 20,00
G Cesta Basica RS 428,76
H Participagdo nos Lucros RS 90,50
| Outros (especificar)

a.Total de Beneficios Mensais e Didrios RS 1.778,50




MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

a.3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 300,00
B Materiais RS 50,00
C Equipamentos R$ 50,00
D Qutros (especificar) RS -
b. Total de Insumos Diversos R$ 400,00
Ii MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA J
Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios ¢ FGTS
4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS Yo Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 1.346,19
B SESI OU SESC 1,50% RS 100,96
C SENAI OU SENAC 1,00% RS 6731
D INCRA 0,20% R$ 13,46
E Salario Educagao 2,50% RS 168,27
F FGTS 8,00% RS 538,48
G Seguro acidente de trabalho 3,00% R$ 201,93
H SEBRAE 0,60% RS 0,29
I Outros (especificar) 0,00% R$ -
Total de Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 2.436,89
Submodulo 4.2 - 13° Salirio e Adicional de Férias
4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias %o Valor (RS)
A 13° salario 8.33% RS 560,91
B Adicional de férias 2.77% RS 186,45
Subtotal 11,10% RS 747,36
) Incidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre 13° Salario e Adicional de
C e 4,09% RS$ 30,54
Férias
a. TOTAL 15,19% R$ 777,89
Submddulo 4.3 - Licenga Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade %o Valor (R$)
A Afastamento maternidade/Paternidade 0,0486% RS 3.27
B Incidén'cia de/ Encaxjgos previdenciarios e FGTS sobre afastamento 0.017% RS 0.001
maternidade/paternidade
a. TOTAL 0,07% RS 3,27
Submddulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo
4.4 Provisio para Rescisdo Yo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4.97% RS 334,56
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,3976% RS 1,33
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 1.25% R$ 4.17
Aviso prévio trabalhado 0,108% R$ 7,27
Incidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre aviso prévio trabalhado
E 0,04% R$ 0,0029
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,25% R$ 0,0909
TOTAL 8,01% R$ 34743
Submddulo 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausent
4.5 Composicio do Custo de Reposicdio do Profissional Ausente Yo Valor (RS)
A Férias 8,33% R$ 560,69
B Auséncia por doenga 1,5367% R$ 103,43
(& Licenga paternidade 0,0486% RS 3,27
D Auséncias legais 0,9097% RS 16,18
E Auséncia por acidentes de trabalho 0,0265% RS 1,78
F Intervalo Intrajornada 0,10% RS -
G Outros (especificar): 0,00% RS -
Subtotal 10,95% RS 685,36
H l[ncidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre o Custo de reposi¢do 4,03% R$ 27,62
Total do Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente 14,98% R$ 712,98
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Moédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas Yo Valor (R$)
4.1 13° salario + adicional de férias 15,19% RS 777,89
4.2 Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% RS 2.436,89
4.3 Afastamento maternidade 0,07% R$ 3,27
4.4 Custo de rescisao 8.01% RS 34743
4.5 Custo de reposi¢do do profissional ausente 14,98% RS 712,98
4.6 Outros (especificar) 0,00% RS -
b. TOTAL 75,05% RS 4.278,46




MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor (R$)
A Custos Indiretos 2,00% RS 295,20
B Tributos
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% RS 95,94
COFINS 3,00% RS 442,79
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSON 3,00% RS 442,79
B.4 Outros tributos (especificar)
& Lucro 2,00% R$ 295,20
a.Total R$ 1.571,92
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mio de obra vinculada a execugdo contratual Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da remuneragao RS 6.730,95
B Modulo 2 — Beneficios mensais e diarios R$ 1.778,50
C Modulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) RS 400,00
D Modulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas RS 4.278,46
Subtotal (A+B+C+D) RS 13.187,91
E II\IOdllIO 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.571,92
VALOR TOTAL MENSAL RS 14.759,83

NP0 Utnyex
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KAIO HENRIQUE DOS
SANTOS SOUZA EIREL: - ME

Rua das Palmas. 524 Pulmeiras IV
l._ CEP 17.900-000 - DRACENA - SP _,l




ANEXO VIII - MODELO: PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

PROCESSO N°39/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 11/2019

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONTROLE, OPERACAO E FISCALIZACAO DE PORTARIAS 24 HORAS
FISCALIZACAO DE PORTARIAS 24 HORAS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS,
NO AMBITO DO UNI-FACEF PELO PERIODO DE 12 MESES.

PROPONENTE: KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI ME

CNPJ: 24.915.838/0001-73

ENDERECO : RUA DAS PALMAS - n° 524 - SALA 01 - DRACENA/SP

TELEFONE/FAX: 018-3822-4040 - RAMAL 1922

E-MAIL DE CONTATO: kaioservicos@hotmail.com

A Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 24/07/2019
B Municipio / UF Franca/SP
Convengdo do ano de 2019 do
Sindicato das Empresas de Asseio e
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo Conservagdo no Estado de Sao Paulo
- SEACSP, de Franca/SP e regido
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do servigo
Tipo de Quantidade total a contratar (em
Servigo Unidade de Medida fungdo da unidade de medida)
Portaria POSTO 1: 24 horas - portaria

Portaria +
acumulo de
fungao

POSTO 2: 12 horas com adicional de fungdo — Portaria e estacionamentos, salas e
corredores — Unidades do UniFACEF - Segunda-feira a Domingo das 06:00 as
18:00

2 Funcionarios

Portaria +
actmulo de
fungao

POSTO 3: 6 horas com adicional de fungdo - Portaria e estacionamentos, salas e
corredores — Unidades do UniFACEF — Segunda-feira a Sexta-feira das 18:00 as
00:00 e Sabado 12:00 as 18:00

Portaria +
actmulo de

POSTO 4: 6 horas com adicional de fung¢do - Portaria ¢ estacionamentos, salas e
corredores — Unidades do UniFACEF - Segunda-feira a sdbado das 7:00 as 13:00

fungdo
Mio de obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢iio dos custo referente 4 mao-de-obra
1 Tipo de servicos ( mesmo servicos com caracteristicas distintas) Portaria
2 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.409,69
3 Categoria profisional ( vinculada & execugdo contratual) Portaria
4 Data base da categoria ( dias/més/ano) 01/01/2019
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 a. Composicio da Remunerag¢io Valor (RS)
A Saldrio Base R$ 2.819,38
B Adiconal de acumulo de fun¢do RS 563,88
G Adicional de periculosidade
D Adicional de insalubridade
E Adicional noturno R$ -
F Hora noturna adicional RS -
G Adicional de Hora Extra
H Intervalo Intrajornada ( Art 71 da CLT) RS 292,53
b. Total da Remunera¢do| RS 3.675,78
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte RS 169,16
B Auxilio alimentagdo (vales, cestas basicas etc) RS 464,51
[9) Assisténcia médica e familiar R$ 19,48
D Assistencia Odontologica RS 40,00
E Auxilio creche RS 13,00
F Seguro de vida, invalidez e funeral RS 10,00
G Cesta Basica RS 214,38
H Participa¢do nos Lucros RS 4525
I Outros (especificar)

a.Total de Beneficios Mensais e Didrios RS 975,78




MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

a.3 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 100,00
B Materiais RS 50,00
C Equipamentos RS 50,00
D Outros (especificar) R$ -
b. Total de Insumos Diversos R$ 200,00
r MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA
Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios ¢ FGTS
4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS Yo Valor (RS)
A INSS 20,00% R$ 735,16
B SESI OU SESC 1,50% RS 55,14
C SENAI OU SENAC 1,00% RS 36,76
D INCRA 0,20% RS 7,35
E Saldrio Educagdo 2,50% R$ 91,89
F FGTS 8,00% R$ 294,06
G Seguro acidente de trabalho 3,00% R$ 110,27
H SEBRAE 0,60% R$ 0,29
I Outros (especificar) 0,00% RS -
Total de Encargos Previdencidrios e FGTS 36,80% RS 1,330,92
Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
4.2 13° Salario e Adicional de Férias %o Valor (R$)
A 13° salario 8,33% R$ 306,31
B Adicional de férias 2,77% R$ 101,82
Subtotal 11,10% R$ 408,13
. Incidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre 13° Salario e Adicional de
C > 4,09% R$ 16,68
Férias
a, TOTAL 15,19% RS 424 81
Submodulo 4.3 - Licenga Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Yo Valor (R$)
A Afastamento maternidade/Paternidade 0,0486% R$ 1,79
Incidéncia de Encargos previdenciarios ¢ FGTS sobre afastamento
matcmilJad-e/paternizcriadep 0.017% R 0.000
a. TOTAL 0,07 % R$ 1,79
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisio
4.4 Provisio para Rescisdo %o Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 4,97% R$ 182,70
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,3976% RS 0,73
G Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 1.25% RS 2.28
D Aviso prévio trabalhado 0,108% RS 3,97
E Incidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0.04% RS 0.0029
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,25% R$ 0,0496
TOTAL 8,01% RS 189,73
Submodulo 4.5 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausent
4.5 Composi¢io do Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Yo Valor (R$)
A Férias 8,33% RS 306,19
B Auséncia por doenga 1,5367% RS 56,49
C Licenga paternidade 0,0486% RS 1,79
D Auséncias legais 0,9097% RS 8,88
E Auséncia por acidentes de trabalho 0,0265% RS 0,97
F Intervalo Intrajornada 0,10% RS -
G Outros (especificar): 0,00% RS -
Subtotal 10,95% RS 374,32
H |incidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre o Custo de reposi¢ao 4,03% RS 15,09
Total do Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente 14,98% RS 389,40
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Moédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas Yo Valor (R$)
4.1 13° salario + adicional de férias 15,19% RS$ 424,81
4.2 Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% RS 1.330,92
4.3 Afastamento maternidade 0,07% R$ 1,79
4.4 Custo de rescisao 8.01% RS 189,73
4.5 Custo de reposi¢do do profissional ausente 14,98% RS 389,40
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ -
b. TOTAL 75,05% R$ 2.336,65




MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Yo Valor (R$)
Custos Indiretos 2,00% RS 160,90
B Tributos
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% RS 52,29
COFINS 3,00% R$ 241,35

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

ISSQN 3,00% RS 241,35

B.4 Outros tributos (especificar)
C Lucro 2.00% RS 160,90
a.Total RS 856,79

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mio de obra vinculada a execugiio contratual Valor (RS)
A Modulo 1 — Composi¢do da remuneragdo RS 3.675,78
B Modulo 2 - Beneficios mensais ¢ diarios R$ 975,78
C Moédulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 200,00
D Modulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas R$ 2.336,65
Subtotal (A+B+C+D) RS 7.188,22
E |M(’>dulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 856,79
VALOR TOTAL MENSAL RS 8.045,01
'L\ £\ ~Nen a{e IS 7( < = ~NT N

G4.’915.83d:0@01~7§'
KAIO HENRIQU DOS
SANTOS SOUZA EIREL! - ME

Rua das Palmas. 524 P.imeiras IV
L. CEP 17.900-000 - DRACENA - SP ....j




ANEXO VIII - MODELO: PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PROCESSO N° 39/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 11/2019

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGCAO DE PORTARIAS 24 HORAS
FISCALIZACAO DE PORTARIAS 24 HORAS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS,
NO AMBITO DO UNI-FACEF PELO PERIODO DE 12 MESES.

PROPONENTE: KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI ME

CNPJ: 24.915.838/0001-73

ENDERECO : RUA DAS PALMAS - n° 524 - SALA 01 - DRACENA/SP

TELEFONE/FAX: 018-3822-4040 - RAMAL 1922

E-MAIL DE CONTATO: kaioservicos@hotmail.com

A Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 24/07/2019
B Municipio / UF Franca/SP
Convengdo do ano de 2019 do
Sindicato das Empresas de Asseio e
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo Conservagao no Estado de Sao Paulo
—~ SEACSP, de Franca/SP e regiao
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do servigo
Tipo de Quantidade total a contratar (em
Servigo Unidade de Medida fun¢do da unidade de medida)
Portaria POSTO 1: 24 horas - portaria
Portaria + POSTO 2: 12 horas com adicional de fungdo — Portaria e estacionamentos, salas e
acimulo de  |corredores - Unidades do UniFACEF — Segunda-feira a Domingo das 06:00 as
fungdo 18:00
Portaria + POSTO 3: 6 horas com adicional de fungdo - Portaria ¢ estacionamentos, salas e
acamulo de  [corredores — Unidades do UniFACEF — Segunda-feira a Sexta-feira das 18:00 as
fungdo 00:00 e Sabado 12:00 as 18:00
Portaria + POSTO 4: 6 horas com adicional de fungdo - Portaria e estacionamentos, salas €
acumulo de corredores — Unidades do UniFACEF — Segunda-feira a sabado das 7:00 as 13:00 1 Funcionarios
fungao
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢io dos custo referente 4 mido-de-obra
1 Tipo de servicos ( mesmo servigos com caracteristicas distintas) Portaria
2 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.409,69
3 Categoria profisional ( vinculada 4 execugdo contratual) Portaria
4 Data base da categoria ( dias/més/ano) 01/01/2019
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 a. Composicio da Remuneracio Valor (RS$)
A Salario Base RS 1.15338
B Adiconal de acumulo de fungao R$ 230,68
C Adicional de periculosidade
D Adicional de insalubridade
E Adicional noturno R$ 96,00
F Hora noturna adicional R$ 57,00
G Adicional de Hora Extra
H Intervalo Intrajornada ( Art 71 da CLT )
b. Total da Remunera¢do] R$ 1.537,06
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 153,62
B Auxilio alimentagdo (vales, cestas basicas etc) RS -
c Assisténcia médica e familiar R$ 9,74
D Assistencia Odontologica R$ 20,00
E Auxilio creche RS 6,50
F Seguro de vida, invalidez e funeral RS 5,00
G Cesta Basica RS 107,19
H Participa¢do nos Lucros RS 22,62
I Outros (especificar)
a.Total de Beneficios Mensais e Didrios RS 324,67




MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

a.3 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes R$ 50,00

B Materiais R$ 50,00

C Equipamentos RS 50,00

D Outros (especificar) RS -

b. Total de Insumos Diversos RS 150,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA 4'
Submodulo 4.1 — Encargos previdencidrios e FGTS

4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS %o Valor (RS)

A INSS 20,00% R$ 307,41

B SESI OU SESC 1,50% RS 23,06

C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 15,37

D INCRA 0,20% R$ 3,07

E Salario Educagdo 2,50% R$ 38,43

F FGTS 8,00% R$ 122,96

G Seguro acidente de trabalho 3,00% RS$ 46,11

H SEBRAE 0,60% RS 0,29

I Outros (especificar) 0,00% R$ -

Total de Encargos Previdencidrios e FGTS 36,80% RS 556,70
Submodulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13" Salario e Adicional de Férias Yo Valor (R$)

A 13° salario 8,33% RS 128,09

B Adicional de férias 2,77% RS$ 42,58

Subtotal 11,10% R$ 170,66

c If\cid?ncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre 13° Salario e Adicional de 409% RS 6.97

Ferias
a. TOTAL 15,19% RS 177,64
Submodulo 4.3 - Licenga Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade Yo Valor (RS)

A Afastamento maternidade/Paternidade 0,0486% R$ 0,75
lnud-encm de Encargos previdenciarios e FGTS sobre afastamento 0.017% RS 0.000
maternidade/paternidade

a. TOTAL 0,07% RS 0,75
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisio

4.4 Provisdo para Rescisdo %o Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado 4.97% R$ 76,40

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,3976% R$ 0,30

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 1.25% R$ 0,95

D Aviso prévio trabalhado 0,108% R$ 1,66

E Incidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0.04% RS 0.0029

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,25% R$ 0,0208

TOTAL 8,01% RS 79,34
Submédulo 4.5 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausent

4.5 Composi¢io do Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente %o Valor (R$)

A Férias 8,33% RS 128,04

B Auséncia por doenga 1,5367% RS 23,62

c Licenca paternidade 0,0486% R$ 0,75

D Auséncias legais 0,9097% R$ 2,95

E Auséncia por acidentes de trabalho 0,0265% RS 0,41

I Intervalo Intrajornada 0,10% R$ -

G Outros (especificar): 0,00% R$ -

Subtotal 10,95% RS 155,76

H |incidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre o Custo de reposi¢ao 4,03% RS 6,28

Total do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 14,98% RS 162,04
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Modulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas %o Valor (R$)

4.1 13° salario + adicional de férias 15,19% R$ 177,64

4.2 Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 556,70

4.3 Afastamento maternidade 0,07% RS 0,75
4.4 Custo de rescisdo 8,01% R$ 79,34
4.5 Custo de reposigdo do profissional ausente 14,98% RS 162,04
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ -

b. TOTAL 75,05% RS 976,47




MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Yo Valor (R$)
A Custos Indiretos 2,00% R$ 66,89
B Tributos
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% RS 21,74
COFINS 3,00% RS 100,33
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSON 3,00% RS 100,33
B.4 Outros tributos (especificar)
C Lucro 2,00% RS 66,89
a.Total R$ 356,18
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mio de obra vinculada a execug¢io contratual Valor (R$)
A Modulo 1 — Composi¢do da remuneragdo R$ 1.537,06
B Modulo 2 - Beneficios mensais e didrios R$ 324,67
C Modulo 3 — Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos € outros) R$ 150,00
D Modulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas RS 976,47
Subtotal (A+B+C+D) RS 2.988,19
E IMOdqu 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 356,18
VALOR TOTAL MENSAL RS 3.344,37
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ANEXO VIII - MODELO: PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PROCESSO N°39/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 11/2019

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS 24 HORAS
FISCALIZACAO DE PORTARIAS 24 HORAS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS,
NO AMBITO DO UNI-FACEF PELO PERIODO DE 12 MESES.

PROPONENTE: KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI ME

CNPIJ. 24.915.838/0001-73

ENDERECO . RUA DAS PALMAS - n° 524 - SALA 01 - DRACENA/SP

TELEFONE/FAX: 018-3822-4040 - RAMAL 1922

E-MAIL DE CONTATO: kaioservicos@hotmail.com

A Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 24/07/2019

B Municipio / UF Franca/SP

Convengdo do ano de 2019 do
Sindicato das Empresas de Asseio e

C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo Conservagao no Estado de Sdo Paulo
— SEACSP, de Franca/SP e regido

D N° de meses de execugdo contratual 12

Identificagdo do servigo

Tipo de Quantidade total a contratar (em
Servigo Unidade de Medida fungdo da unidade de medida)
Portaria POSTO 1: 24 horas - portaria

Portaria + POSTO 2: 12 horas com adicional de fungdo — Portaria e estacionamentos, salas e

acumulo de  |corredores — Unidades do UniFACEF — Segunda-feira a Domingo das 06:00 as

fungao 18:00

Portaria + POSTO 3: 6 horas com adicional de fungdo - Portaria e estacionamentos, salas e

acumulo de  |corredores — Unidades do UniFACEF - Segunda-feira a Sexta-feira das 18:00 as

fungdo 00:00 e Sabado 12:00 as 18:00

Portaria + POSTO 4: 6 horas com adicional de fungdo - Portaria e estacionamentos, salas e

acamulo de  |corredores — Unidades do UniFACEF — Segunda-feira a sabado das 7:00 as 13:00 1 Funcionarios
fungdo

Mio de obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢io dos custo referente 4 mio-de-obra

1 Tipo de servicos (mesmo servigos com caracteristicas distintas) Portaria
2 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.409,69
3 Categoria profisional ( vinculada & execugdo contratual) Portaria
4 Data base da categoria ( dias/més/ano) 01/01/2019
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 a. Composicdo da Remuneracio Valor (R$)
A Salario Base RS 1.153,38
B Adiconal de acimulo de fung¢ao RS 230,68
& Adicional de periculosidade
D Adicional de insalubridade
E Adicional noturno
F Hora noturna adicional
G Adicional de Hora Extra
H Intervalo Intrajornada ( Art 71 da CLT )
b. Total da Remunerag¢do| RS 1.384,06
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
Transporte RS 153,62
B Auxilio alimentagdo (vales, cestas bdsicas etc) R$ -
C Assisténcia médica e familiar RS 9,74
D Assistencia Odontologica R$ 20,00
E Auxilio creche RS 6,50
F Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 5,00
G Cesta Basica R$ 107,19
H Participagdo nos Lucros RS 22,62
1 Outros (especificar)
a.Total de Beneficios Mensais e Didrios RS 324,67




MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

a.3 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes R$ 50,00
B Materiais R$ 50,00
C Equipamentos R$ 50,00
D Outros (especificar) RS -
b. Total de Insumos Diversos RS 150,00
[ MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA
Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS %o Valor (R$)
A INSS 20,00% RS 276,81
B SESI OU SESC 1,50% R$ 20,76
C SENAI OU SENAC 1,00% RS 13,84
D INCRA 0,20% RS 2,77
E Salario Educagdo 2.50% R$ 34,60
F FGTS 8,00% RS 110,72
G Seguro acidente de trabalho 3,00% RS 41,52
H SEBRAE 0,60% RS 0,29
| Outros (especificar) 0,00% RS -
Total de Encargos Previdencidrios e FGTS 36,80% RS 501,32
Submédulo 4.2 - 13° Saldrio e Adicional de Férias
4.2 13° Salario e Adicional de Férias Yo Valor (R$)
A 13° salario 8,33% RS 115,34
B Adicional de férias 2,77% R$ 38,34
Subtotal 11,10% RS 153,68
c }:nc.i‘déncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre 13° Saldrio e Adicional de £09% RS 6.28
érias
a. TOTAL 15,19% RS 159,96
Submddulo 4.3 - Licenga Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade %o Valor (R$)
A Afastamento maternidade/Paternidade 0,0486% R$ 0,67
5 lncidéngia dg Encar.gos previdenciarios e FGTS sobre afastamento 0.017% RS 0.000
maternidade/paternidade
a. TOTAL 0,07% R$ 0,67
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao
4.4 Provisio para Rescisdo Yo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 4,97% RS 68,79
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,3976% RS 0,27
C. Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 1.25% RS 0.86
D Aviso prévio trabalhado 0,108% R$ 1,49
B Incidéncia de Encargos previdenciarios e FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0.04% RS 0.0029
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,25% RS 0,0187
TOTAL 8,01% RS 71,44
Submédulo 4.5 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausent
4.5 Composi¢io do Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Yo Valor (RS)
A Férias 8,33% RS 115,29
B Auséncia por doenga 1,5367% R$ 21,27
c Licenga paternidade 0,0486% R$ 0,67
D Auséncias legais 0,9097% RS 2,95
E Auséncia por acidentes de trabalho 0,0265% RS 0,37
F Intervalo Intrajornada 0,10% RS -
G QOutros (especificar): 0,00% R$ -
Subtotal 10,95% R$ 140,55
H Ilncidéncin de Encargos previdenciarios e FGTS sobre o Custo de reposi¢do 4,03% RS 5,66
Total do Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 14,98% RS 146,22
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Moddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas %o Valor (R$)
4.1 13° salario + adicional de férias 15,19% RS 159,96
4.2 Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% RS 501,32
4.3 Afastamento maternidade 0,07% RS 0,67
4.4 Custo de rescisao 8.01% RS 71,44
4.5 Custo de reposi¢do do profissional ausente 14,98% RS 146,22
4.6 Outros (especificar) 0,00% RS -
b. TOTAL 75,05% RS 879,60

v



MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor (R$)
A Custos Indiretos 2,00% RS 61,29
B Tributos
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% RS 19,92
COFINS 3,00% R$ 91,94
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSON 3,00% RS 91,94
B.4 Outros tributos (especificar)
C Lucro 2,00% R$ 61,29
a. Total R$ 326,38
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Maio de obra vinculada & execugdo contratual Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢do da remuneragao R$ 1.384,06
B Modulo 2 — Beneficios mensais e diarios RS 324,67
(9 Modulo 3 — Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 150,00
D Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 879,60
Subtotal (A+B+C+D) RS 2.738,33
E IM(’)dulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 326,38
VALOR TOTAL MENSAL RS 3.064,71
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 24.915.838

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sao Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridicalfisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nao constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 23495918 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 11/09/2019 17:32:03 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



11/09/2019 Consulta Regularidade do Empregador

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 24.915.838/0001-73
Razao Social:KAIO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA EIRELI ME
Endereco: ALAMEDA POLONIA 842 / JD PALMEIRAS II / DRACENA / SP / 17900-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagcées com o FGTS.

Validade:08/09/2019 a 07/10/2019

Certificagdo Niimero: 2019090802384982395628
Informacao obtida em 11/09/2019 17:34:02

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a Vverificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf



