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2º TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 02/2025 

Segundo termo aditivo ao Termo de Colaboração 

02/2025, que entre si celebram o Uni-FACEF – 

Centro Universitário Municipal de Franca e a 

Fundação Santa Casa de Misericórdia de Franca, 

para oferecimento de campo de prática aos 

alunos regularmente matriculados nos Cursos de 

Medicina, Enfermagem e de Psicologia.  

Os signatários deste instrumento, de um lado:  

 1. FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE FRANCA, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 47.969.134/0001-89, com sede na Praça Dom 

Pedro II, nº 1826, Centro, na cidade de Franca, Estado de São Paulo, neste ato representada por 

seu Presidente Dr. Sidnei Martins de Oliveira, brasileiro, casado, portador da carteira de 

identidade nº 6.107.982-0 – SSP/MG e do CPF nº 594.370.578-34, residente e domiciliado na 

Rua Monsenhor Rosa, nº 2.275 – Apartamento nº 82, Centro, na cidade de Franca/SP, doravante 

denominada SANTA CASA, e de outro: 

 2. CENTRO UNIVERSITÁRIO MUNICIPAL DE FRANCA – Uni-FACEF, 

autarquia municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 47.987.136/0001-09, Inscrição Estadual 

Isento, com sede na Avenida Major Nicácio, 2433, Bairro São José, na cidade de Franca, Estado 

de São Paulo, neste ato representado pelo seu Reitor, Prof. Dr. José Alfredo de Pádua Guerra, 

brasileiro, casado, professor, portador da cédula de identidade RG n°. 22.899.373-8-SSP-SP, e 

inscrito no CPF/MF sob n°. 162.120.928-85, doravante denominado UNI-FACEF;  

Considerando que: 

(I) o Termo de Colaboração nº 02/2025, aditado em 20 de janeiro de 2026 pelo 1º Termo 

Aditivo, tem por objeto o oferecimento, pela SANTA CASA, de campo de prática aos alunos 

dos Cursos de Medicina, Enfermagem e Psicologia do UNI-FACEF, com utilização da 

estrutura do Ambulatório Escola, mediante Plano de Trabalho com vigência de 02 de janeiro a 

31 de dezembro de 2026; 

(II) o Plano de Trabalho vigente, integrante do 1º Termo Aditivo ao Termo de Colaboração nº 

02/2025 prevê repasse mensal de R$ 79.086,28 (setenta e nove mil e oitenta e seis reais e 

vinte e oito centavos), perfazendo R$ 949.035,36 (novecentos e quarenta e nove mil, trinta e 

cinco reais e trinta e seis centavos) no exercício de 2026, valor no qual está compreendido o 

rateio administrativo e de apoio correspondente à média mensal de R$ 36.973,49 (trinta e seis 

mil, novecentos e setenta e três reais e quarenta e nove centavos); 

(III) o Plano de Trabalho adota metodologia de rateio proporcional à utilização da estrutura do 

Ambulatório Escola e, no período de fevereiro a julho de 2026, em razão da participação da 

SANTA CASA no Mutirão Federal de Cirurgias Eletivas de 2026, foram realizadas, na 

estrutura do Ambulatório Escola, consultas e exames preparatórios àquele programa, com 

utilização de 6 (seis) dos 11 (onze) consultórios ali disponíveis; 

(IV) a utilização de parte da estrutura do Ambulatório Escola por programa federal, custeado 

por fonte diversa, no mesmo período em que vigente o Plano de Trabalho, implicaria 

duplicidade de custeio da mesma estrutura física; 
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(V) a SANTA CASA, por meio de comunicação formal dirigida ao UNI-FACEF em 03 de 

agosto de 2026, informou a ocorrência, apresentou a memória de cálculo do rateio 

proporcional e propôs o correspondente abatimento; 

(VI) a apuração definitiva dos dados de utilização da estrutura somente se concluiu em agosto 

de 2026, razão pela qual os repasses das competências de maio, junho e julho de 2026 foram 

mantidos em suspenso, de comum acordo entre as partes, até a formalização deste ajuste; 

(VII) a alteração ora pactuada é redutora do valor da parceria, não amplia obrigações do UNI-

FACEF, não altera as metas e os indicadores do Plano de Trabalho e se limita a adequar a 

execução financeira aos fatos efetivamente ocorridos. 

Resolvem celebrar o presente 2º Termo Aditivo ao Termo de Colaboração nº 02/2025, mediante 

as cláusulas e condições a seguir: 

Cláusula Primeira – DO OBJETO. 

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto (i) a alteração da Cláusula Quarta do Termo de 

Colaboração nº 02/2025, para formalizar a redução proporcional do repasse mensal, no período 

de fevereiro a julho de 2026, correspondente à parcela do rateio administrativo e de apoio 

relativa à fração da estrutura do Ambulatório Escola utilizada pelo Mutirão Federal de Cirurgias 

Eletivas de 2026; para promover o encontro de contas das competências de janeiro a julho de 

2026; e para fixar as condições e o prazo de regularização dos repasses pendentes; (ii) bem como 

a formalização da adequação do Plano de Trabalho às regras de prestação de contas do Sistema 

AUDESP — Fase V. 

1.2 Integra este Termo Aditivo, para todos os efeitos, o Plano de Trabalho retificado e adequado 

às regras de prestação de contas do Sistema AUDESP — Fase V. 

Cláusula Segunda - DA ALTERAÇÃO DA CLÁUSULA QUARTA DO TERMO DE 

COLABORAÇÃO Nº 02/2025 E DO 1° TERMO ADITIVO 

2.1 O valor total do Plano de Trabalho, ora aditado, para o exercício de 2026, passa de 

R$949.035,36 (novecentos e quarenta e nove mil, trinta e cinco reais e trinta e seis centavos), 

para R$ 828.031,17 (oitocentos e vinte e oito mil, trinta e um reais e dezessete centavos), cujo 

desembolso seguirá o Plano de Trabalho constante no anexo. 

2.2. A redução prevista no item 2.1 decorre da utilização compartilhada, no período de fevereiro 

a julho de 2026, de 6 (seis) dos 11 (onze) consultórios do Ambulatório Escola pelo Mutirão 

Federal de Cirurgias Eletivas de 2026, ficando acordado o desconto mensal nos repasses no valor 

de R$ 20.167,36 (vinte mil, cento e sessenta e sete reais e trinta e seis centavos), incidente sobre 

a parcela de rateio administrativo e de apoio. 

2.3. No período de 1º de fevereiro a 31 de julho de 2026, o valor do repasse mensal fica reduzido 

de R$ 79.086,28 (setenta e nove mil, oitenta e seis reais e vinte e oito centavos) para 

R$58.918,92 (cinquenta e oito mil, novecentos e dezoito reais e noventa e dois centavos), , 

representando um desconto mensal de R$ 20.167,36 (vinte mil, cento e sessenta e sete reais e 

trinta e seis centavos), totalizando, ao longo dos seis meses, uma redução de R$ 

121.004,19(cento e vinte e um mil, quatro reais e dezenove centavos). 
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2.4. A redução prevista no item 2.3 é restrita ao período nele indicado, retornando o repasse 

mensal, a partir da competência de agosto de 2026, ao valor integral de R$ 79.086,28 (setenta e 

nove mil e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos). 

2.5. Os repasses serão efetuados até o último dia útil de cada mês, via TED, na conta indicada no 

Primeiro Termo Aditivo, podendo os valores ser reajustados anualmente por termo aditivo, com 

base no relatório KPIH de custos da SANTA CASA. 

Cláusula Terceira – DO ENCONTRO DE CONTAS DAS COMPETÊNCIAS DE 

JANEIRO A JULHO DE 2026 

3.1. As partes reconhecem, de comum acordo, a seguinte posição financeira apurada nas 

competências de janeiro a julho de 2026: 

Competência 
Valor devido 

(R$) 

Valor repassado 

(R$) 

Diferença 

(R$) 
Situação 

jan/2026 79.086,28 79.086,28 0,00 Quitado 

fev/2026 58.918,92 79.086,28 (20.167,36) Crédito Uni-FACEF 

mar/2026 58.918,92 79.086,28 (20.167,36) Crédito Uni-FACEF 

abr/2026 58.918,92 79.086,28 (20.167,36) Crédito Uni-FACEF 

mai/2026 58.918,92 0,00 58.918,92 Pendente 

jun/2026 58.918,92 0,00 58.918,92 Pendente 

jul/2026 58.918,92 0,00 58.918,92 Pendente 

TOTAL 432.599,80 316.345,12 116.254,68  

3.2. Nas competências de fevereiro, março e abril de 2026 o UNI-FACEF efetuou o repasse pelo 

valor integral então vigente, gerando crédito de R$ 20.167,36 (vinte mil, cento e sessenta e sete 

reais e trinta e seis centavos) por competência, totalizando R$ 60.502,08 (sessenta mil, 

quinhentos e dois reais e oito centavos) em seu favor. 

3.3. Nas competências de maio, junho e julho de 2026 não houve repasse, remanescendo devido 

o valor de R$ 58.918,92 (cinquenta e oito mil, novecentos e dezoito reais e noventa e dois 

centavos) por competência, totalizando R$ 176.756,76 (cento e setenta e seis mil, setecentos e 

cinquenta e seis reais e setenta e seis centavos). 

3.4. As partes, de comum acordo procedem ao encontro de contas entre o crédito referido no 

item 3.2 e o débito referido no item 3.3, do que resulta o saldo líquido de R$116.254,68 (cento e 

dezesseis mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e oito centavos) devido pelo UNI-

FACEF à SANTA CASA. 

3.5. O saldo apurado no item 3.4 será liquidado em parcela única, no prazo de 10 (dez) dias úteis 

contados da assinatura do presente 2° Termo Aditivo, liquidando as obrigações financeiras do 

UNI-FACEF relativas às competências de janeiro a julho de 2026. 
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3.6. A SANTA CASA declara, de forma expressa e irretratável, que a suspensão dos repasses das 

competências de maio, junho e julho de 2026 decorreu de ajuste consensual entre as partes, 

motivado pela necessidade de apuração e formalização do desconto proporcional ora pactuado, 

não caracterizando inadimplemento, atraso ou mora imputável ao UNI-FACEF. 

Cláusula Quarta – DOS REGISTROS NO SISTEMA AUDESP 

4.1. As adequações necessárias ao atendimento das regras de prestação de contas do Sistema 

AUDESP — Fase V foram integralmente promovidas no corpo do Plano de Trabalho retificado, 

anexo a este Termo Aditivo, que passa a vigorar com a redação e as classificações ali constantes, 

substituindo, para todos os efeitos, o Plano de Trabalho até então vigente. 

Cláusula Quinta – DO PRAZO 

5.1. O prazo de execução do Plano de Trabalho deste 2º (segundo) termo aditivo será de 12 

(doze) meses, compreendido entre 02/01/2026 e 31/12/2026, e a vigência do aditivo se estenderá 

por mais 120 (cento e vinte) dias, para efeitos de efetivação dos pagamentos e prestação de 

contas. 

Cláusula Sexta – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

6.1. Em razão do desconto proporcional referido na Cláusula Segunda, o valor do Termo de 

Colaboração no exercício de 2026 passa a ser de R$ 828.031,17 (oitocentos e vinte e oito mil, 

trinta e um reais e dezessete centavos), cabendo ao Uni-FACEF adequar a dotação orçamentária 

destinada ao presente ajuste, observadas as classificações constantes do Plano de Trabalho 

anexo. 

Cláusula Sétima – DA REVISÃO DOS VALORES DE REPASSE 

7.1. Os valores informados na Cláusula Segunda deste 2º Termo Aditivo poderão ser revisados, 

mediante novo termo aditivo, para readequação da equação econômico-financeira do contrato, 

caso haja modificação na prestação dos serviços. 

Cláusula Oitava - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

8.1. Adota-se o Plano de Trabalho e a planilha de custos do KPIH anexos para os 

próximos 12 (doze) meses, a contar de 02/01/2026, mantendo-se inalteradas as 

demais cláusulas do Termo de Colaboração nº 02/2025 e do 1º (primeiro) Termo 

Aditivo de 20 de janeiro de 2026. 

 

E assim por estarem justos e contratados, assinam o presente 2º (segundo) termo 

aditivo ao Termo de Colaboração nº 02/2025, em duas vias de igual teor, em presença 

das testemunhas abaixo assinadas. 

    

Franca, 05 de outubro de 2026. 
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FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE FRANCA 

Dr. Sidnei Martins de Oliveira 

Presidente  

 

 

 

CENTRO UNIVERSITÁRIO MUNICIPAL DE FRANCA – Uni-FACEF 

Prof. Dr. José Alfredo de Pádua Guerra 

Reitor 

 

TESTEMUNHAS: 

 

 

__________________________________  __________________________________ 

Nome: Angela Tornatore Nogueira   Nome: Cristiane Galeti Freitas 

RG: 16.529.223-4 – SSP/SP    RG: 35.065.554-6 – SSP/SP 

CPF: 083.651.678-83     CPF: 301.920.668-54 

SIDNEI MARTINS DE 
OLIVEIRA:59437057
834

Assinado de forma digital por 
SIDNEI MARTINS DE 
OLIVEIRA:59437057834 
Dados: 2026.10.08 16:26:37 
-03'00'

JOSE ALFREDO DE 
PADUA 
GUERRA:16212092885

Assinado de forma digital por 
JOSE ALFREDO DE PADUA 
GUERRA:16212092885 
Dados: 2026.10.19 10:48:00 -03'00'

ANGELA TORNATORE 
NOGUEIRA:08365167883

Assinado de forma digital por ANGELA 
TORNATORE NOGUEIRA:08365167883 
Dados: 2026.10.19 11:16:45 -03'00'
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